ESTATUTOS DE LA ENTIDAD MERCANTIL “SUPERMERCADOS BRONCEMAR, SOCIEDAD
LIMITADA”.-

TITULO I.- DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO Y DURACION

ARTICULO 12.- La Sociedad que se constituye se denomina “SUPERMERCADOS
BRONCEMAR, SOCIEDAD LIMITADA”, regulandose por lo establecido en lo presentes Estatutos y
en lo no regulado o previsto en estos Ultimos, por el Real Decreto Legislativo 1/2.010, de 2 de
Julio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, y demas
normativa de aplicacion.

Los pactos que se mantengan reservados entre los socios, entendiéndose aquellos como
los que no vienen recogidos o han sido incorporados a los presentes Estatutos Sociales, no
vincularan a la Sociedad ni a sus Administradores, y en consecuencia, no seran oponibles a
aquella, ni a ninguno de estos Ultimos.

ARTICULO 22.- La Sociedad tiene por objeto, el desarrollo y ejecucién de las siguientes
actividades empresariales:

a).- Actividad Principal: La importacién, exportacion, transformacién, industrializacién,
comercializacion y venta, al por mayor y al detalle, de toda clase de mercancias; en especial la
explotacién de Supermercados del ramo de alimentacion, similares de los ya mencionados que
sean susceptibles de contribuir al mejor desarrollo de la Sociedad, (Codigos C.N.A.E.: G4639 y
G4711).

b).- Actividad Secundaria/Complementaria: La explotacion de bienes, muebles e
inmuebles, propiedad de la Entidad, incluso a través de la cesidon a terceros del uso de dichos
bienes mediante contraprestacion, (Codigos C.N.A.E.: N7739 y L6820).

Quedan a salvo las actividades sujetas a legislacion especial.

Las actividades integrantes del objeto social podran ser desarrolladas por la Sociedad,
total o parcialmente, de modo directo, mediante la titularidad de acciones o de participaciones
en sociedades con objeto idéntico o andlogo.

ARTICULO 32.- La Sociedad, que tiene nacionalidad espafiola, y fija su domicilio en la
Avenida Alcalde Ramirez Bethencourt, nim. 17, 92-B, del término municipal de Las Palmas de
Gran Canaria, (C.P.: 35004).

El Domicilio Social podrd ser trasladado a cualquier otro lugar, dentro del territorio
nacional, por decisién del Organo de Administracion, correspondiendo a éste, igualmente, |a
creacién, supresion o traslado de sucursales en cualquier lugar del territorio nacional o del
extranjero.



ARTICULO 42.- La Sociedad ha sido constituida por tiempo indefinido, habiendo dado
comienzo a sus operaciones el mismo dia del otorgamiento de su escritura fundacional.

TITULO Il.- CAPITAL Y PARTICIPACIONES SOCIALES.

ARTICULO 52.- E| Capital Social, que se encuentra totalmente suscrito y desembolsado,
se cifra en la cantidad de SETENTA Y CINCO MIL €UROS, (75.000°00 €.-), y se encuentra
representado por DOCE MIL QUINIENTAS, (12.500), Participaciones Sociales de SEIS €UROS, (6 00
€.-), de valor nominal, cada una de ellas, que estan numeradas correlativamente, y a los meros
efectos estadisticos, de la UNO, (1), a la DOCE MIL QUINIENTAS, (12.500), ambas inclusive.

Las Participaciones Sociales representativas del Capital Social no tendran el caracter de
Valores, no podrdn estar representadas por medio de Titulos o de Anotaciones en Cuenta, ni
denominarse Acciones. El Unico titulo de propiedad estara constituido por la escritura fundacional
y, en caso de modificacion del Capital Social o de transmision “inter vivos” o “mortis causa” de
Participaciones Sociales, por el documento publico correspondiente. Las certificaciones del Libro
Registro de Socios en ningln caso sustituiran al titulo publico de adquisicion.

Para todos los casos de aumento de Capital Social con emision de nuevas Participaciones
Sociales, los hasta entonces socios podran ejercitar, dentro del plazo que a tal efecto sefiale el
Organo de Administracién, y que no podra ser inferior a un mes a contar desde la notificacion
que, a tal fin, éste les efectle, el derecho a suscribir un nimero de Participaciones Sociales
proporcional al valor nominal de las que ya poseian antes del aumento.

Transcurrido el plazo sefialado, las nuevas Participaciones Sociales que no fuesen
cubiertas, bien por renuncia expresa de los socios a ejercitar su derecho de suscripcion
preferente, o simplemente por no ejercitarlo dentro del plazo sefialado, serdn ofrecidas
nuevamente por el Organo de Administracién a los socios que si lo hubieran ejercitado, a los que
otorgard un plazo no inferior a quince dias ni superior a un mes, para su asuncion preferente y
desembolso. De exceder las peticiones al nimero de Participaciones Sociales ofertadas, se
prorratearan entre los socios peticionarios en la misma proporcién al de las antiguas poseidas.

Vencido este segundo plazo, quedard definitivamente cerrada la suscripcidon y, en su caso,
reducido el acuerdo de ampliacién de Capital y emisién de nuevas Participaciones Sociales a la
suma del valor nominal y nimero de las efectivamente suscritas y desembolsadas, salvo que la
propia Junta que acordase la ampliacién aprobase, por unanimidad de los concurrentes, que las
Participaciones Sociales disponibles tras el segundo periodo de suscripcién puedan ser ofrecidas
a terceros.

ARTICULO 62.- Ser4 libre |a transmisién voluntaria de Participaciones Sociales, por actos
“inter vivos”, entre socios, asi como la realizada en favor del cényuge, ascendiente o descendiente
del socio.



La transmision voluntaria, por actos “inter vivos”, de Participaciones Sociales, a terceras
personas, fisicas o juridicas, ajenas a esta Sociedad, se por lo dispuesto en el Art. 107 del Real
Decreto Legislativo 1/2.010, de 2 de Julio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Sociedades de Capital de la vigente, de acuerdo a las siguientes reglas:

a).- El socio que se proponga transmitir sus Participaciones Sociales debera comunicarlo
por escrito al Organo de Administracién de la Compafifa, haciendo constar el nimero y
caracteristicas de las Participaciones que pretende transmitir, la identidad del adquirente y el
precio y demas condiciones de la transmisién.

b).- La transmision quedard sometida al consentimiento de la Sociedad, que se expresara
mediante acuerdo de la Junta General, previa inclusién del asunto en el Orden del Dia, adoptado
por la mayoria ordinaria establecida por la Ley.

¢).- La Sociedad sélo podra denegar el consentimiento si comunica al transmitente, por
conducto notarial, la identidad de uno o varios socios o terceros que adquieran la totalidad de las
Participaciones. No serd necesaria ninguna comunicacién al transmitente si concurrié a la Junta
General donde se adoptaron dichos acuerdos. Los socios concurrentes a la Junta General tendran
preferencia para la adquisicion. Si son varios los socios concurrentes interesados en adquirir, se
distribuiran las Participaciones entre todos ellos a prorrata de su participacion en el Capital Social.

Cuando no sea posible comunicar la identidad de uno o varios socios o terceros
adquirentes de la totalidad de las Participaciones, la Junta General podra acordar que sea la
propia Sociedad la que adquiera las participaciones que ningln socio o tercero aceptado por la
Junta quiera adquirir, conforme a lo establecido en el Articulo 140 del Real Decreto Legislativo
1/2.010, de 2 de Julio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital
0, en su caso, en la normativa que venga a sustituir a esta Ultima.

d).- El precio de las Participaciones, la forma de pago y las demas condiciones de la
operacion, seran las convenidas y comunicadas a la Sociedad por el socio transmitente. Si el pago
de la totalidad o de parte del precio estuviera aplazado en el proyecto de transmision, para la
adquisicién de las Participaciones serd requisito previo que una Entidad de Crédito garantice el
pago del precio aplazado.

En los casos en que la transmision proyectada fuera a titulo oneroso distinto de la
compraventa o a titulo gratuito, el precio de adquisicién sera el fijado de comun acuerdo por las
partes y, en su defecto, el Valor Razonable de las Participaciones el dia en que se hubiera
comunicado a la Sociedad el propdsito de transmitir. Se entenderd por Valor Razonable el que
determine un experto independiente, distinto al Auditor de la Sociedad, designado a tal efecto
por los Administradores de ésta.

En los casos de aportaciéon a sociedad andnima o comanditaria por acciones, se entendera
por valor real de las Participaciones el que resulte del informe elaborado por el experto
independiente nombrado por el Registrador Mercantil.



e).- El documento publico de transmisién de las Participaciones debera otorgarse en el
plazo de un mes a contar desde la comunicacion por la Sociedad de la identidad del adquirente o
adquirentes.

f).- El socio podré transmitir las Participaciones en las condiciones comunicadas a la
Sociedad, cuando hayan transcurrido tres meses desde que hubiera puesto en conocimiento de
ésta su propdsito de transmitir sin que la Sociedad le hubiera comunicado la identidad del
adquirente o adquirentes.

ARTICULO 72.- El embargo de Participaciones Sociales, en cualquier procedimiento de
apremio, deberd ser notificado inmediatamente a la Sociedad por el Juez o Autoridad
administrativa que lo haya decretado, haciendo constar la identidad del embargante, asi como
las Participaciones Sociales embargadas. La Sociedad, a través de su Organo de Administracion,
procederd a la anotacion del embargo en el Libro Registro de Socios, remitiendo de inmediato a
todos los socios copia de la notificacién recibida.

Celebrada la subasta o, tratandose de cualquier otra forma de enajenacion forzosa
legalmente prevista, en el momento anterior a la adjudicacién, quedard en suspenso la
aprobacion del remate y la adjudicacion de las Participaciones Sociales embargadas. El Juez o la
Autoridad administrativa remitirdn a la Sociedad testimonio literal del acta de subasta o del
acuerdo de adjudicacion y, en su caso, de la adjudicacion solicitada por el acreedor. La Sociedad
trasladard copia de dicho testimonio a todos los socios en el plazo maximo de cinco dias a contar
desde la recepcién del mismo.

El remate o la adjudicacion al acreedor seran firmes transcurrido un mes a contar desde
la recepcion por la Sociedad del testimonio a que se refiere el apartado anterior. En tanto no
adquieran firmeza, los socios vy, en su defecto, la Sociedad, podrdn subrogarse en el lugar del
rematante o, en su caso, del acreedor, mediante la aceptacién expresa de todas las condiciones
de la subasta y la consignacion integra del importe del remate o, en su caso, de la adjudicacién al
acreedor y de todos los gastos causados. Si la subrogacién fuera ejercitada por varios socios, las
Participaciones Sociales se distribuirdn entre todos ellos a prorrata de sus respectivas partes
sociales.

ARTICULO 82.- En caso de fallecimiento de un socio, y siempre y cuando ostenten
respecto de este Ultimo el parentesco de ascendiente o descendiente en linea recta, o de
conyuge, sus herederos o legatarios adquiriran la condicion de socios de la Entidad, pudiendo
ejercer estos Ultimos los derechos de socio inherentes a las Participaciones Sociales adquiridas a
titulo de herencia o legado, desde el propio momento del dbito del socio fallecido.

En el supuesto de que los adquirentes no se encuentren vinculados con el causante por
el parentesco referido en el parrafo anterior, deberan comunicar al Organo de Administracion
que son adjudicatarios de las Participaciones Sociales del socio fallecido, en el plazo de treinta
dfas hébiles, contados desde el otorgamiento del titulo de adjudicacién. El Organo de
Administracion, una vez recibida esta comunicacién, la pondrd en conocimiento de los demas
socios y de la Sociedad en la forma, plazos y requisitos sefialados en el Articulo 62 de los presentes
Estatutos para que aquéllos o, en su defecto, esta Ultima, ejerciten su derecho de adquisicién



preferente, teniendo en cuenta que el plazo concedido a la Sociedad se inicia, precisamente, el
dia siguiente a aquél en que finaliza el concedido a los socios.

Transcurrido el plazo de tres meses sin que ninguno de los socios ni la Sociedad ejercitare
el derecho de adquisicion preferente, el heredero o legatario pasara a ostentar, definitivamente,
la cualidad de socio con los derechos y deberes inherentes a tal condicién.

En su caso, y mientras la herencia permanezca sin adjudicar, en el plazo de un mes desde
el fallecimiento del causante, los interesados en la sucesién comunicaran a la Sociedad el nombre
de la persona que, de entre ellos designen, para que ejercite los derechos sociales, aunque todos
responderan solidariamente frente a la Sociedad de cuantas obligaciones se deriven de la
condicién de socio del difunto. En el caso de existir legados de Participaciones Sociales, mientras
no se produzca la definitiva particion y adjudicacion de la herencia del socio fallecido, los derechos
de socio inherentes a tales Participaciones Sociales seran ejercitados por el legatario, y ello, desde
el propio momento del fallecimiento del socio causante.

Las Participaciones Sociales del socio fallecido seran apreciadas en el valor real que
tuvieren al dia del fallecimiento, rigiéndose tal valoracion por lo dispuesto en el Real Decreto
Legislativo 1/2.010, de 2 de Julio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Sociedades de Capital, o por la normativa que sustituya a este Ultimo, para los casos de separacién
de socios, y el derecho de adquisicién habra de ejercitarse en el plazo maximo de tres meses a
contar desde la comunicacién a la Sociedad de |la adquisicién hereditaria.

ARTICULO 92.- Las notificaciones reguladas en los tres articulos anteriores, referentes a
las transmisiones voluntarias por actos “inter vivos”, a las “mortis causa” y las transmisiones
forzosas de Participaciones Sociales, se realizaran mediante carta certificada con acuse de recibo,
o por cualquier otro medio fehaciente, a las personas a que se refiere el articulo 235 del Real
Decreto Legislativo 1/2.010, de 2 de julio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Sociedades de Capital, o segln lo establecido en la normativa que, en su caso, lo sustituya.

Se consideraran ineficaces aquellas transmisiones de Participaciones Sociales que se
hayan realizado vulnerando lo dispuesto en los citados articulos.

En todo caso, la adquisicién, por cualquier titulo, de Participaciones Sociales debera ser
comunicada por escrito, por parte del adquirente, al Organo de Administracién de la Sociedad
con indicacion de su nombre o denominacién social, nacionalidad y domicilio. Sin cumplir este
requisito de comunicaciéon no podra el expresado adquirente pretender el ejercicio de los
derechos que he correspondan en la Sociedad.

A estos efectos y demas prevenidos en el Real Decreto Legislativo 1/2.010, de 2 de Julio,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, la Sociedad llevar3,
bajo custodia y responsabilidad del Organo de Administracién, un Libro Registro de Socios en el
que se inscribirdn las circunstancias personales de los mismos, las Participaciones Sociales que
cada uno de ellos posea, las variaciones que se produzcan y las rectificaciones, en tiempo y forma,
de su contenido. Cualquier socio o titular de derechos reales o gravamenes sobre las
Participaciones Sociales podra consultar este Libro y obtener certificacién de las Participaciones
Sociales que figuren a su favor en el mismo.



ARTICULO 10%.- Para los casos de copropiedad, usufructo, prenda y embargo de
Participaciones Sociales se estard a lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/2.010, de 2 de
Julio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, debiendo
anotarse en el Libro Registro de socios a que se refiere el Ultimo pdrrafo del articulo anterior la
constitucion de tales derechos.

En caso de copropiedad sobre una o varias Participaciones Sociales, los copropietarios
habradn de designar una sola persona para el ejercicio de los derechos de socio, y responderan
solidariamente frente a la sociedad de cuantas obligaciones se deriven de esta condicién. La
misma regla se aplicard a los demas supuestos de cotitularidad de derechos sobre las
Participaciones Sociales.

TITULO IIl.- ORGANOS DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 112.- Son Organos de la Sociedad la Junta General de Socios y el Organo de
Administracion.

A.- DE LA JUNTA GENERAL

ARTICULO 122.- Los socios reunidos en Junta General decidirdn, con las mayorifas
legalmente establecidas, en los asuntos propios de la competencia de la misma, fijados en los
articulos 198, 199 y 200 del Real Decreto Legislativo 1/2.010, de 2 de Julio, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, sin perjuicio de las especificaciones
recogidas al respecto en los presentes Estatutos.

ARTICULO 132.- La Junta General serd convocada por el Organo de Administracién o, en
su caso, por los Liquidadores de la Sociedad.

El Organo de Administracién, en cualquiera de las formas expresadas en el siguiente
articulo, convocard la Junta General para su celebracion dentro de los seis primeros meses de
cada ejercicio con el fin de censurar la gestion social, aprobar, en su caso, las Cuentas Anuales del
ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion del resultado. Si estas Juntas Generales no fueran
convocadas dentro del plazo antes establecido, podran serlo por el Secretario Judicial o
Registrador Mercantil del domicilio social, a solicitud de cualquier socio, previa audiencia del
Organo de Administracion.

El Organo de Administracién convocard, asimismo, la Junta General siempre que lo
considere necesario o conveniente y, en todo caso, cuando lo soliciten uno o varios socios que
representen al menos el cinco por ciento del Capital Social, expresando en la solicitud los asuntos
a tratar en la Junta. En este caso, la Junta General debera ser convocada dentro de los dos meses
siguientes a la fecha en que se hubiere requerido notarialmente al Organo de Administracién para



convocarla, debiendo incluirse necesariamente en el Orden del Dia los asuntos que hubiesen sido
objeto de solicitud. Si el Organo de Administracién no atiende oportunamente a la solicitud, podra
realizarse la convocatoria por el Secretario Judicial o el Registrador Mercantil del domicilio social
si lo solicita el porcentaje del Capital Social a que se refiere el parrafo anterior y previa audiencia
del Organo de Administracion.

En caso de muerte o cese del Administrador Unico, de todos los Administradores que
actlen individualmente, de alguno de los Administradores que actlen conjuntamente o de la
mayoria de los miembros del Consejo de Administracidon, cualquier socio podra solicitar del
Secretario Judicial y del Registrador Mercantil del domicilio social la convocatoria de Junta
General para el nombramiento de los Administradores. Ademds, cualquiera de los
Administradores que permanezca en el ejercicio del cargo podra convocar la Junta General con
ese Unico objeto.

El Secretario Judicial procedera a convocar la Junta de conformidad con lo establecido en
la legislacion de jurisdicciéon voluntaria. En el caso, del Registrador Mercantil, el mismo, convocara
la Junta en el plazo de un mes desde que hubiera sido formulada la solicitud, indicara el lugar, dia
y hora para la celebracién, asi como el orden del dia y designara al Presidente y Secretario de la
Junta. Contra la resolucién por la que se acuerde la convocatoria de la Junta no cabrd recurso
alguno. Los gastos de la convocatoria seran de cuenta de la Sociedad.

ARTICULO 142.- El Organo de Administracién convocard la Junta General mediante
comunicacion individual llevada a efecto por “Carta Certificada” o “Burofax”, ambos con acuse
de recibo, realizada a todos los socios en el domicilio designado por los mismos al efecto o, en su
caso, el que conste en el Libro Registro de Socios. Cuando se trate de socios que residan en el
extranjero sélo seran individualmente convocados si hubieran designado expresamente un
domicilio dentro del territorio nacional a efectos de notificaciones.

La convocatoria expresara el nombre de la Sociedad, la fecha y hora de la reunién, el
cargo de las personas que la realicen y el Orden del Dia, en el que figuraran los asuntos a tratar,
debiendo mediar entre la convocatoria y la fecha prevista para la celebracion de la Junta General
un plazo de, al menos, quince dias naturales, computado a partir de la fecha en que hubiera sido
remitido el anuncio de la convocatoria al Ultimo de los socios. No obstante, en los supuestos de
fusidn o escision, la convocatoria de la Junta deberd realizarse con un mes de antelacion, como
minimo, a la fecha fijada para su celebracién, de conformidad con lo establecido en el articulo
40.2 de la Ley 3/2.009 de 3 de Abril, sobre modificaciones estructurales de las Sociedades
Mercantiles.

La Junta General se celebrard en el domicilio social, salvo que el Organo de
Administracion, en el anuncio de la convocatoria, sefialare otro lugar distinto, pero siempre
dentro del término municipal donde radique aquél.

En el supuesto de convocatoria de Junta General a la que corresponda decidir sobre tal
traslado del domicilio social al extranjero, aquella deberd publicarse en el Boletin Oficial del
Registro Mercantil, y en uno de los diarios de gran circulacién en la provincia en la que la Sociedad
tenga su domicilio, con dos meses de antelacién, como minimo, a la fecha prevista para la
celebracién de la propia Junta.



ARTICULO 152.- No obstante, lo dispuesto en el articulo precedente, la Junta General
podra reunirse en cualquier lugar del territorio nacional o del extranjero y quedard validamente
constituida para tratar cualquier asunto, sin necesidad de previa convocatoria, siempre que esté
presente o representado la totalidad del Capital Social y los concurrentes acepten, por
unanimidad, la celebracién de la reunion y el Orden del Dia de la misma.

ARTICULO 162.- Todos los socios tienen derecho a asistir a la Junta General, pudiendo
hacerse representar en la misma por otro socio, o por un tercero, mediante poder, especial o
general para administrar todo el patrimonio del representado, conferido en documento publico.

También podrdn los socios hacerse representar en las Juntas Generales por otras
personas fisicas, distintas a las sefialadas en el parrafo precedente, que ostenten Poder Notarial
especial para asistir y votar, en nombre y representacién de aquellos, en todas las Juntas
Generales que se celebren con posterioridad al otorgamiento de tal Poder especial, siempre que
el mismo se encuentre plenamente vigente y no le haya sido revocado por el propio socio
poderdante.

La representacion deberd conferirse por escrito. Si no constare en documento publico,
deberd ser especial para cada Junta.

La representacién comprendera la totalidad de las Participaciones Sociales de que sea
titular el socio representado.

La representacion sera siempre revocable. La asistencia personal a la Junta General del
representado, en representacion de sus propias Participaciones Sociales, tendra el valor de
revocacion de la misma.

ARTICULO 172.- Actuaran de Presidente y Secretario en las Juntas Generales, tratdndose
de Organo de Administracion unipersonal, el Administrador Unico y el socio designado por la
propia Junta, respectivamente, siendo sustituido el primero, en caso de no asistencia, por otro
socio que, igualmente, designe la misma; tratdndose de Organo de Administracién pluripersonal
no colegiado, el Administrador de mayor edad y el de menor edad, respectivamente, de entre los
asistentes a la reunién; traténdose de Organo de Administracién pluripersonal colegiado, el
Presidente y el Secretario del Consejo de Administracién, respectivamente, pudiendo ser
sustituidos cualquiera de ellos, en caso de ausencia, por el socio que la propia Junta designe. En
todos los casos anteriores, la designacion de Presidente y Secretario de la Junta nunca podra
recaer en una misma persona.

ARTICULO 182.- Los socios podran solicitar por escrito, con anterioridad a la reunién de
la Junta General o verbalmente durante la misma, los informes o aclaraciones que estimen
precisos acerca de los asuntos comprendidos en el Orden del Dia. El Organo de Administracién
estard obligado a proporcionarselos, igualmente en forma oral o escrita, de acuerdo con el
momentoy la naturaleza de la informacidn solicitada, salvo en los casos en que, a juicio del propio
Organo de Administracion, la publicidad de ésta perjudique los intereses sociales. Esta excepcidn



no procederd cuando la solicitud esté apoyada por socios que representen, al menos, el
veinticinco por ciento del Capital Social.

ARTICULO 192.- Sin perjuicio de las especificaciones recogidas en los presentes Estatutos
para determinados asuntos, los acuerdos sociales se adoptaran por mayoria de los votos
validamente emitidos, siempre que representen, al menos, un tercio de los votos
correspondientes a las Participaciones Sociales en que se divida el Capital Social, dando cada
Participacién derecho a un voto, y dejando a salvo la situacién de conflicto de intereses regulada
en el Articulo 190 del Real Decreto Legislativo 1/2.010, de 2 de Julio, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital. No se computaran los votos en blanco.

Por excepcion a lo dispuesto en el parrafo anterior, y de conformidad con lo establecido
en el Art. 199 del Real Decreto Legislativo 1/2.010, de 2 de Julio, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Sociedades de Capital:

a).- El Aumento o la Reduccion del Capital Social y cualquier otra modificacion de los
Estatutos Sociales para la que no se exija mayoria cualificada, requeriran el voto favorable de mas
de la mitad de los votos correspondientes a las Participaciones Sociales en que se divida el Capital
Social, asi como el idéntico voto favorable de la mayoria de los socios de la Sociedad.

b).- La Transformacion, Fusién o Escisidén de la Sociedad, la Supresion o Limitacién del
Derecho de Suscripcion Preferente en los Aumentos de Capital Social, la Cesion Global de Activo
y Pasivo, la Exclusion de Socios, la Autorizacion a que se refiere el Articulo 230 del Real Decreto
Legislativo 1/2.010, de 2 de Julio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Sociedades de Capital, y el Traslado del Domicilio Social al extranjero, requeriran el voto favorable
de, al menos, dos tercios de los votos correspondientes a las Participaciones Sociales en que se
divida el Capital Social, asi como, igualmente, el idéntico voto favorable de la mayoria de los socios
de la Sociedad.

Sin perjuicio de lo expuesto en los parrafos precedentes, la obligacion de no competir con
la Sociedad solo podra ser objeto de dispensa concedida mediante acuerdo expreso de la Junta
General, adoptado igualmente por una mayoria de votos que represente, al menos, dos tercios
de los votos correspondientes a las Participaciones Sociales en que se divida el Capital Social de
la Compafiia, asi como el idéntico voto favorable de la mayoria de los socios de la misma, y
ademas, solo podra ser concedida en el supuesto de que no quepa esperar dafio para la propia
Sociedad, o el que quepa esperar se vea compensado por los beneficios que prevén obtenerse
de la sefialada dispensa. La dispensa se concederd mediante acuerdo expreso y separado de la
Junta General.

ARTICULO 192 bis.- No obstante lo dispuesto en los preceptos estatutarios precedentes,
el Organo de Administracién podrd convocar las Juntas Generales, tanto Ordinarias como

Extraordinarias, para ser celebradas de forma exclusivamente telematicas, sin asistencia fisica de
los socios o sus representantes a la misma, quedando supeditada, en todo caso, la celebracion de
tales Juntas exclusivamente telematicas, a que la identidad y legitimacién de los socios y de sus
representantes se halle debidamente garantizada, y a que todos los asistentes puedan participar
efectivamente en la reunién mediante medios de comunicacién a distancia apropiados, como



audio o video, complementados con la posibilidad de mensajes escritos durante el transcurso de
las Juntas Generales, tanto para ejercitar, en tiempo real, los derechos de palabra, informacion,
propuesta y voto que les correspondan, como para seguir las intervenciones de los demas
asistentes por los medios indicados.

A tal fin, el Organo de Administracién deberdn implementar las medidas necesarias con
arreglo al estado de la técnica y a las circunstancias de la sociedad, teniendo en cuanta,
especialmente, el nimero de sus socios de la Compaifiia.

En el anuncio de convocatoria de las expresadas Juntas exclusivamente telematicas, se
informara a los socios de los tramites y procedimientos que habran de seguirse para el registroy
formacioén de la lista de asistentes, para el ejercicio de sus derechos por parte de estos ultimos, y
para el adecuado reflejo en el acta del desarrollo de tales Juntas.

Ilgualmente, en las convocatorias de tales Juntas exclusivamente telematicas se detallaran
los plazos, formas y modos de ejercicio de los derechos de los socios previstos por el Organo de
Administracién para permitir el adecuado desarrollo de las mismas. En particular, el Organo de
Administracion podrd determinar que las intervenciones y propuestas de acuerdos que,
conforme a esta Ley, tengan intencién de formular quienes vayan a asistir por medios
telematicos, se remitan a la Sociedad con anterioridad al momento de la constitucién de tales
Juntas Generales. Las respuestas a los socios o sus representantes que, asistiendo
telematicamente, ejerciten su derecho de informacién durante las citadas Juntas Generales
celebradas de forma exclusivamente telematicas, se producirdn durante la propia reunién o por
escrito durante los siete dias siguientes a la finalizacion de dichas Juntas.

La asistencia a estas Juntas exclusivamente telematicas no podra supeditarse, en ningln
caso, a la realizacion del registro con una antelacién superior a una hora antes del comienzo
previsto de la reunion.

En todo caso, las Juntas exclusivamente telematicas se consideraran celebrada en el
Domicilio Social de la Entidad, con independencia de dénde se halle el Presidente de tales Juntas.

En todo lo no previsto en este precepto estatuario, las Juntas Generales exclusivamente
telematicas se someterdan a las reglas generales aplicables a las Juntas presenciales, adaptadas,
en su caso, a las especialidades que derivan de su naturaleza.

ARTICULO 209.- En orden a la constatacion de los acuerdos sociales, del modo de
acreditarlos y de su elevacion a instrumento publico, se estara a lo dispuesto en los Articulos 202
y 203 del Real Decreto Legislativo 1/2.010, de 2 de Julio, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley de Sociedades de Capital, y 97 a 112, ambos inclusive, del Reglamento del Registro
Mercantil.



ARTICULO 212.- La impugnacién de los acuerdos de las Juntas Generales se regira por lo
establecido en los Arts. 204 a 208 del Real Decreto Legislativo 1/2.010, de 2 de Julio, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital.

B.- DEL ORGANO DE ADMINISTRACION

ARTICULO 222.- La administracion de la Sociedad, se podréa confiar a un Administrador
Unico, a varios Administradores Solidarios, a varios Administradores Mancomunados, o un
Consejo de Administracion, correspondiendo, inicialmente, a los fundadores de la Sociedad, en
la escritura constitucional de la misma, la eleccidon y determinacion del modo concreto de
organizarla.

Posteriormente, la Junta General, mediante acuerdo expreso adoptado en tal sentido,
por una mayoria de votos que represente, al menos, un porcentaje del sesentay cinco por ciento
del Capital Social de la Entidad, asi como el idéntico voto favorable de la mayoria de sus socios,
podra optar alternativamente por cualquiera de los cuatro sistemas expresados, sin necesidad de
modificacion estatutaria al efecto, debiendo, en dicho supuesto, cesar o ratificar en sus cargos a
los miembros del Organo de Administracién anterior y, en su caso, nombrar a los del posterior.

La competencia para el nombramiento de los Administradores o miembros del Organo
de Administracion corresponde exclusivamente a la Junta General, pudiendo ser también ser
cesados por esta Ultima en cualquier momento, aunque tal extremo no conste en el orden del dia
de la misma. El acuerdo de la Junta General por el que se proceda al nombramiento, ratificacion
o cese, segun los casos, de los Administradores o miembros del Organo de Administracién
requerird una mayoria de votos que represente, al menos, el sesentay cinco por ciento del Capital
Social de la Entidad, asi como el idéntico voto favorable de la mayoria de sus socios.

Todo acuerdo de modificacion del modo de organizar la administracion de la Sociedad,
constituya o no modificacién de los Estatutos, se consignara en escritura publica y se inscribird
en el Registro Mercantil.

No podran ostentar la condicién de Administradores o miembros del Organo de
Administracion de la Sociedad quienes se encuentren incursos en cualquier causa de incapacidad
o incompatibilidad legalmente establecidas al respecto.

El nombramiento de los Administradores o miembros del Organo de Administracién
surtirad efecto desde el momento de su formal y expresa aceptacidn por parte de aquellos.

En los casos en los que se confie la administracion de la Sociedad a varios Administradores
qgue actuen solidaria o mancomunadamente, el nimero minimo deberd ser de dos, siendo el
numero maximo de administradores de cinco.

El establecimiento o la modificacion de cualquier clase de relaciones de prestacidn de
servicios o de obra entre la Sociedad y uno o varios de sus Administradores o miembros del



Organo de Administracién requerirdn acuerdo expreso de la Junta General que deberd ser
adoptado por una mayoria de votos que represente, al menos, el sesenta y cinco por ciento del
Capital Social de la Entidad, asi como el idéntico voto favorable de la mayoria de sus socios.

ARTICULO 232.- Los Administradores o miembros del Organo de Administracion, que
podran ser personas en las que no recaiga la condicion de socios de la Entidad, ejerceran su cargo
por tiempo indefinido y seran nombrados y revocados en cualguier momento por la Junta
General. Tratandose de Consejo de Administracién, el niumero de Consejeros no podra ser inferior
a tres ni superior a nueve.

Cuando la Sociedad adopte el sistema de administracién por Consejo, dicho Organo Social
debera designar, al menos, un Presidente y un Secretario, quiénes presidiran y levantaran acta,
respectivamente, de las sesiones del mismo. Asimismo, para los casos concretos de ausencia o
imposibilidad de asistencia de los resefiados Presidente y Secretario, el propio Consejo designara,
de entre sus miembros y para dichos casos concretos, a aquellas otras personas que deberan
sustituir a aquellos.

El Consejo serd convocado por su Presidente, o por quien haga sus veces, en caso de
ausencia, mediante carta certificada o “Burofax”, con acuse de recibo, o Acta Notarial dirigida a
los Consejeros al domicilio que de los mismos figura en el titulo del que deriva su nombramiento
y, ensu caso, en el de su aceptacion, con siete dias habiles de antelacién, como minimo, a la fecha
de celebracién de la sesidn prevista. En dicha convocatoria se detallaran los asuntos sobre los que
se haya de deliberar o decidir.

Asi mismo, los administradores que constituyan, un tercio de los miembros del Consejo,
y previa peticién al Presidente de este Ultimo, podran convocarlo, indicando el orden del diay el
lugar para su celebracion en la localidad donde radique el domicilio social, en el caso de que el
Presidente, sin causa justificada, no hubiera realizado la convocatoria en el plazo de un mes a
contar desde la peticidon previa de los sefialados consejeros.

El Consejo de Administracion quedard vélidamente constituido cuando concurra a la
reunion la mayoria de ellos. Cada Consejero podra conferir su representacién a otro, bastando
un simple escrito en tal sentido para cada reunion. Ninguno de los presentes podra tener mas de
una representacion.

Los acuerdos se tomardn por mayoria de votos de los Consejeros presentes o
representados. No obstante, la delegacidon permanente de alguna facultad del Consejo de
Administracion en la Comisidén Ejecutiva o en el Consejero Delegado, y la designacion de los
Administradores que hayan de ocupar tales cargos requerirdn para su validez el voto favorable
de las dos terceras partes de los componentes del consejo.

De las sesiones del Consejo se extendera acta suficiente en el Libro que, a tal efecto,
deberd llevar la Compafiia, que serd firmada por el Presidente y el Secretario. Las Certificaciones
de las actas seran autorizadas por este Ultimo y visadas por aquél.



ARTICULO 242.- E| cargo de Administrador o miembro del Organo de Administracion seréa
retribuido mediante la asignacién de una cantidad alzada o fija anual. La cuantia de la retribucion
devengada a su favor serd establecida, con periodicidad anual, en Junta General de Socios,
mediante acuerdo que debera ser adoptado por una mayoria de votos que represente, al menos,
el sesenta y cinco por ciento del Capital Social de la Entidad, asi como el idéntico voto favorable
de la mayoria de sus socios, atendiendo primordialmente en su establecimiento, a la marcha de
la actividad social, a la dedicaciéon de los Administradores en las funciones que les resultan
inherentes, y tomando en consideracioén las cantidades que se les asignen en concepto de dietas,
de asistencia a reuniones compensatorias de labores de gerencia y administracién.

En todo caso, la Junta General, mediante acuerdo expreso adoptado al respecto,
establecerd el importe total que deban percibir el Administrador o los miembros del Organo de
Administracion, segun los casos, sin que dicho importe pueda exceder, en ningdin momento, de
la cantidad de CIEN MIL €URQS, (100.000 €.-), brutos por ejercicio econdmico, para cada uno de
ellos.

El importe de la remuneracion anual asignada al Administrador o a los miembros del
Organo de Administracién, en su condicién de tales, que sea aprobado por parte de la Junta
General, permanecera vigente en tanto no se apruebe su modificacion por ese mismo érgano
societario, en los términos y las mayorias establecidas en el presente articulo.

ARTICULO 252.- La representacion de la Sociedad, en juicio y fuera de él, corresponde al
Organo de Administracién, extendiéndose a todos los actos comprendidos en el objeto social
delimitado en el articulo segundo de estos Estatutos. Cualquier limitacién de las facultades
representativas del Organo de Administracién, aunque se halle inscrita en el Registro Mercantil,
serd ineficaz frente a terceros.

La atribucién del poder de representacién corresponderd, seglun el sistema de
administracién adoptado, al Administrador Unico, a cada uno de los Administradores Solidarios,
a dos de los Administradores Mancomunados o, al propio Consejo de Administracion, que actuara
colegiadamente.

El Consejo de Administracion podra, mediante acuerdo de delegacion adoptado con el
voto favorable de, al menos, las dos terceras partes de sus miembros, nombrar uno o varios
Consejeros-Delegados o una Comision Ejecutiva, especificando siempre, el régimen de actuacion,
funcionamiento y composiciéon de tales érganos.

La Sociedad quedara obligada frente a terceros que hayan obrado de buena fe y sin culpa
grave, alin cuando se desprenda de los Estatutos inscritos en el Registro Mercantil que el acto no
estd comprendido en el Objeto Social.

A titulo meramente enunciativo y no limitativo, corresponden al Organo de
Administracion las siguientes facultades:

Actos de Administracion.- Administrar, en los mas amplios términos, bienes muebles o
inmuebles y toda clase de negocios, ostentando, incluso, las facultades hipotecarias sobre los
mismos; celebrar arrendamientos, inquilinatos y aparcerias por el precio plazo y condiciones que




estime oportunos, y rescindirlos, modificarlos o prorrogarlos; reclamar y cobrar rentas, intereses,
cupones, dividendos y cuantas cantidades le corresponda percibir; dar cartas de pago; hacer
justos y legitimos pagos; desahuciar arrendamientos, colonos, inquilinos y aparceros y a quienes,
por cualquier razén o titulo o sin él, ocuparen los inmuebles o fincas; constituir y retirar depdsitos
y fianzas de todas clases; asistir a toda clase de Juntas, emitiendo en ellas su parecer y voto,
impugnar los acuerdos que se propongan o aprueben y ejercer y aceptar cargos; solicitar y
contestar toda clase de actas notariales; recolectar y vender frutos; hacer reparaciones mayores
y menores, obras necesarias o Utiles y mejoras; contratar toda clase de riesgos, pactando las
primas, condiciones, dafios, plazos y demds pactos que estime convenientes, procediendo de la
misma manera cuando se trata de bienes muebles; contratar y despedir empleados, obreros y
técnicos; ejercitar tanteos y retractos arrendaticios rusticos y urbanos, de colindantes, de
comuneros o cualquier otro; autorizar traspasos de locales de negocio; percibir toda clase de
indemnizaciones; solicitar, aprobar e impugnar liquidaciones de todas clases; reclamar contra los
actos derivados de todo tipo de impuestos que considere improcedentes, tanto en la via de
gestion, inspeccidon, recaudacién y econdmico-administrativa, como en la contencioso-
administrativa o ante Jurados, y pedir la devolucion de lo indebidamente pagado; recibir y
contestar la correspondencia postal, telegrafica y cualquier otra; enviar, retirar, recibir, de las
oficinas correspondientes, toda clase de pliegos, valores, giros, metdlico y paquetes o bultos y
retirar de aduanas, empresas de transportes maritimo, terrestres o aéreo las mercancias o envios
consignadas a su nombre, ejecutando, cuando proceda, las reclamaciones oportunas.

Actos de Enajenacion.- Comprar, vender, ceder, retrovender, permutar, adjudicar en
pago o para pago de deudas, o por cualquier otro titulo oneroso, adquirir o enajenar bienes de
todas clases, incluso inmuebles y derechos reales, valores, acciones, participaciones sociales,
obligaciones, mercaderias, mercancias, muebles, vehiculos de todas clases y maquinaria, y en
general, constituir, modificar, transferir o extinguir el dominio y demas derechos reales; estipular
y establecer libremente pactos, precios, plazos, intereses, modalidades y gastos, impuestos y
arbitrios; percibir o abonar los precios de presente, confesarlos recibidos y aplazarlos en cuanto
a sus respectivos pagos y cobros, constituir y aceptar prendas, hipotecas y condiciones
resolutorias expresas y cancelarlas o extinguirlas, cuando asi lo crea conveniente, subrogando al
adquirente y subrogdndose en las hipotecas, cargas o gravamenes que tuviera la finca adquirida;
dar y tomar posesiones de bienes,

Facultades dominicales.- Realizar actos de riguroso dominio, como segregaciones,
agrupaciones, divisiones materiales y horizontales, estableciendo, en este Ultimo caso, estatutos
o reglamentos por los que haya de regirse la comunidad; declarar obras nuevas; constituir y
disolver comunidades de bienes, aceptando la adjudicacién de toda clase de bienes y derechos,
incluso inmuebles, metdlico y créditos, que a su favor se realice en las comunidades disueltas en
pago de sus haberes; constituir y cancelar servidumbres de todas clases; inmatricular excesos de
cabida y realizar nuevas descripciones de fincas; instar expedientes de dominio para inmatricular
o reanudar tractos sucesivos interrumpidos, y expedientes de liberacion de cargas y gravamenes;
extinguir usufructos y ejercitar las acciones reales derivadas de los derechos inscritos conforme
a la legislacion hipotecaria; pedir manifestaciones y certificaciones de los Registros de la
Propiedad, Mercantiles o cualquier otro.

Préstamos.- Solicitar, contratar, recibir y pagar o dar prestamos en efectivo por las
cuantfas, plazos, intereses y demds pactos o modalidades que convenga; fijar domicilios para
notificaciones y requerimientos; valorar o tasar las fincas o bienes a efectos de subasta;



determinar costas y gastos; designar mandatarios; pactar procedimientos de ejecucién, incluso
los extrajudiciales; renunciar o pactar fueros; estipular, en suma, cuantas circunstancias sean
necesarias.

Facultades hipotecarias.- Constituir, sustituir, subrogar, ceder, dividir, reducir, aceptar,

modificar, proponer y cancelar hipotecas, mobiliarias o inmobiliarias, prendas con o sin
desplazamiento de posesion, o cualesquiera otras, con el Banco de la Nacién u otros bancos o
entidades o sociedades, incluso organismos oficiales o personas individuales o juridicas privadas.

Giros y Bancos.- Abrir, seguir y cancelar cuentas corrientes y de crédito o de cualquier
otra clase, incluso en divisas, moneda convertible o de otro tipo especial, y retirar cantidades de
las mismas o de Libretas de Ahorro, todo ello incluso con los Bancos de la Nacién, mediante
cheques, talones, transferencias, talones de ventanillas, ordenes de abono o de cualquier otra
forma; dar conformidad u oponer reparos a extractos y liquidaciones de cuentas corrientes o de
cualesquiera otras; retirar y seguir la correspondencia bancaria; librar, endosar, avalar, aceptar,
negociar, intervenir, descontar, indicar y protestar letras de cambio y demds documentos de giro,
trafico y crédito; constituir y retirar depdsitos de efectivo o de valores, firmando los resguardos
correspondientes; comprar, vender y pignorar obligaciones y acciones, incluso las del Banco de
la Nacién; suscribir nuevas acciones; comprar y vender derechos; canjear o cobrar titulos
amortizados; y en general, realizar toda clase de operaciones bancarias, incluso de arriendo vy
utilizacién de cajas de seguridad.

Representacion judicial y extrajudicial.- Comparecer ante toda clase de Oficinas, Centros
y Funcionarios del Estado, Provincia Municipio y Administracién preautondmica y autonémica,

interponiendo y siguiendo, en todos sus trdmites e instancias, toda clase de reclamaciones,
alzadas y demas expedientes gubernativos o administrativos, firmando vy ratificando escritos y
diligencias; comparecer ante toda clase de juzgados y tribunales, incoando, compareciendo y
participando en toda clase de juicios civiles, incluso en suspensiones de pago y quiebras,
criminales, contencioso-administrativos, reclamaciones econdmico-administrativas,
procedimientos laborales y de jurisdiccién voluntaria; otorgar a favor de Procuradores y Letrados
poderes generales para pleitos, con todas las facultades generales habitualmente consignadas en
estos apoderamientos y, ademas, con las especiales de avenirse o allanarse, incluso en
conciliaciones, absolver posiciones, desistir o separase de demandas y recursos entablados,
incluso el de casacién, y transigir las cuestiones controvertidas; transigir créditos, acciones y
derechos activos y pasivos y someterse al juicio de arbitros y amigables componedores, arbitrajes
de derecho o de equidad, y establecer en cualquier contrato la cldusula arbitral.

Actos de Comercio.- Otorgar y realizar operaciones mercantiles sin limitacion alguna;

intervenir en las sociedades en las que sea socio, ejercitando, a tales fines, los derechos sociales
dentro de las prescripciones legales y estatutarias de cada caso particular; fundar, constituir,
modificar y disolver sociedades civiles y mercantiles, andnimas, limitadas o cualquier otras, bajo
el nombre, objeto, domicilio, duracién, fecha de comienzo de operaciones, capital, estatutos y
demas circunstancias y requisitos que las leyes vigentes determinen o que libremente acuerden;
aportar a las mismas metalico y otros bienes, incluso inmuebles; suscribir y desembolsar, en todo
0 en parte acciones, participaciones o partes de capital; aumentar o reducir el capital social; asistir
a Juntas, tanto ordinarias como extraordinarias, sean o no universales, tomando toda clase de
acuerdos, incluso los de fusidon o disolucién. Aceptar en pago toda clase de bienes, incluso
inmuebles, y aceptar cargos y poderes y desempefiarlos y ejercerlos.



Contratas.- Contratar directamente obras y servicios y suministros de todas clases;
concurrir a toda clase de concursos, concursos-subastas y subastas, publicos o restringidos;
presentar proposiciones y hacer pujar a la llana o por cualquier otro medio; presentar y retirar
toda clase de documentos; comparecer ante la Administracién Publica o cualquier Organismo
Estatal, Provincial, Municipal, Autonémico o Preautondmico, presentando y retirando toda clase
de escritos, solicitudes y documentos; aceptar impugnar liquidaciones provisionales y definitivas
y adjudicaciones, también provisionales y definitivas; bormular protestas y reclamaciones; ceder
los remates a terceros o aceptar cesiones de otros adjudicatarios, por los precios y condiciones
gue estipule; constituir, modificar, renovar, ampliar, reducir, ampliar, liquidar y cancelar fianzas
y depdsitos en metalico o en valores en la Caja General de Depdsitos o en cualquier depositaria
oficial o privada; cobrar los intereses y cupones de los titulos depositados; aceptar fianzas que se
constituyan por terceros en su garantia y contratar las mismas; y otorgar y firmar las escrituras y
documentos en que se formalicen tales contratos.

Instrumentacion.- Otorgar y suscribir los documentos publicos o privados necesarios o
convenientes a los fines de este poder, incluso los de subsanacion, aclaracién, adicion vy
rectificacién, y cuanta documentacién oficial o administrativa sea necesaria o conveniente.

ARTICULO 262.- Los Administradores responderan frente a la Sociedad, frente a los socios
y frente a los acreedores sociales, del dafio que causen por actos u omisiones contrarios a la Ley
o a los Estatutos, o por los realizados incumpliendo los deberes inherentes al desempefio del
cargo, siempre y cuando haya intervenido dolo o culpa.

La culpabilidad se presumira, salvo prueba en contrario, cuando el acto sea contrario a la
Ley o a los Estatutos Sociales.

En ningln caso exonerard de responsabilidad la circunstancia de que el acto o acuerdo
lesivo haya sido adoptado, autorizado o ratificado por la Junta General.

Todos los Administradores o miembros del Organo de Administracién que hubiera
adoptado el acuerdo o realizado el acto lesivo responderdn solidariamente, salvo los que prueben
que, no habiendo intervenido en su adopcidon y ejecucion, desconocian su existencia o,
conociéndola, hicieron todo lo conveniente para evitar el dafio o, al menos, se opusieron
expresamente a aquél.

ARTICULO 272.- La accién de responsabilidad contra los Administradores se entablaré por
la Sociedad, previo acuerdo de la Junta General, que puede ser adoptado a solicitud de cualquier
socio aungue no conste en el orden del dia.

En cualquier momento la Junta General podra transigir o renunciar al ejercicio de la
accion, siempre que no se opusieren a ello socios que representen el cinco por ciento del capital
social.



El acuerdo de promover la accidon o de transigir determinard la destitucién de los
administradores afectados.

La accion de responsabilidad contra los administradores, sea social o individual,
prescribird a los cuatro afios a contar desde el dia en que hubiera podido ejercitarse.

La aprobacién de las Cuentas Anuales no impedird el ejercicio de la accién de
responsabilidad ni supondra la renuncia a la accién acordada o ejercitada.

ARTICULO 282.- Los Administradores deberan ejercer sus cargos de forma leal para con
la Sociedad y los socios que la integran, viniendo obligados, principalmente, a:

a).- No ejercitar sus facultades con fines distintos de aquéllos para los que le han sido
concedidas.

b).- Guardar secreto sobre las informaciones, datos, informes o antecedentes a los que
haya tenido acceso en el desempefio de su cargo, incluso cuando haya cesado en él, salvo en los
casos en que la ley lo permita o requiera.

c).- Abstenerse de participar en la deliberacién y votacién de acuerdos o decisiones en
las que los propios Administradores, o personas vinculadas a los mismos, puedan tener un
conflicto de intereses, directo o indirecto. Se excluiran de la anterior obligacion de abstencidn los
acuerdos o decisiones que le afecten en sus condiciones de Administradores, tales como sus
designaciones o revocaciones para cargos en el Organo de Administracion; la dispensa, en casos
singulares, de los deberes u obligaciones de evitar las situaciones de conflicto de intereses en los
términos expresamente detallados en estos Estatutos; la autorizacién para la prestacion de
cualquier clase de asistencia financiera, incluidas garantias de la Sociedad a favor de aquellos; el
establecimiento con la Sociedad de una relacién de servicios u obra; la dispensa de la obligacion
de no competir, directa o indirectamente, con la Sociedad; y el establecimiento de las
remuneraciones que los mismos deberdn percibir en el ejercicio de sus cargos.

d).- Desempefiar sus funciones bajo el principio de responsabilidad personal con libertad
de criterio o juicio e independencia respecto de instrucciones y vinculaciones de terceros.



e).- Adoptar las medidas necesarias para evitar incurrir en situaciones en las que sus
intereses, sean por cuenta propia o ajena, puedan entrar en conflicto con el interés social y con
sus deberes para con la sociedad.

Los Administradores vendran obligados a evitar tales situaciones de conflicto de intereses
con la Sociedad, absteniéndose, en particular, de:

a).- Realizar transacciones con la Sociedad, excepto que se trate de operaciones
ordinarias, hechas en condiciones estandar para los clientes y de escasa relevancia, entendiendo
por tales aquéllas cuya informacion no sea necesaria para expresar la imagen fiel del patrimonio,
de la situacién financiera y de los resultados de la entidad.

b).- Utilizar el nombre de la Sociedad, o invocar su condicién de Administrador de la
misma, para influir indebidamente en la realizacidon de operaciones privadas.

c).- Hacer uso de los activos sociales, incluida la informacion confidencial de la Compaifiia,
con fines privados.

d).- Aprovecharse para si de las oportunidades de negocio de la Sociedad.

e).- Obtener ventajas o remuneraciones de terceros distintos de la Sociedad y su grupo
asociadas al desempefio de su cargo, salvo que se trate de atenciones de mera cortesia.

f).- Desarrollar actividades por cuenta propia o cuenta ajena que entrafien una
competencia efectiva, sea actual o potencial, con la Sociedad o que, de cualquier otro modo, le
sitien en un conflicto permanente con los intereses de la misma.

Las previsiones anteriores seran de aplicacién también en el caso de que el beneficiario
de los actos o de las actividades prohibidas sea una persona vinculada al Administrador.

En todo caso, los Administradores deberan comunicar a los demas miembros del Organo
de Administracion y, en su caso, al Consejo de Administracion, o tratandose de un Administrador
Unico, a la Junta General, cualquier situacién de conflicto, directo o indirecto, que ellos, o
personas vinculadas a ellos, pudieran tener con el interés de la Sociedad.



Las situaciones de conflicto de interés en que incurran los Administradores serdn objeto
de informacién en la Memoria anual del ejercicio que aquellos vienen obligados a redactar de
conformidad con lo dispuesto en la normativa societaria.

No obstante lo dispuesto en el parrafos precedentes, la Sociedad podra dispensar, en
casos singulares, los deberes u obligaciones de evitar las situaciones de conflicto de intereses
detallados en la totalidad de dichos parrafos, autorizando la realizaciéon por parte de un
administrador, o una persona vinculada al mismo, de una determinada transaccion con la
Sociedad, el uso de ciertos activos sociales, el aprovechamiento de una concreta oportunidad de
negocio, la obtencidon de una ventaja o remuneracion de un tercero. La autorizacion debera ser
necesariamente acordada por la Junta General cuando tenga por objeto la dispensa de la
prohibicién de obtener una ventaja o remuneracion de terceros, o afecte a una transaccién cuyo
valor sea superior al diez por ciento de los activos sociales.

También debera otorgarse por la Junta General la autorizacién cuando se refiera a la
prestacién de cualquier clase de asistencia financiera, incluidas garantias de la Sociedad a favor
del Administrador, o cuando se dirija al establecimiento con la Sociedad de una relacion de
servicios u obra.

En los demds casos, la autorizaciéon también podra ser otorgada por el Organo de
Administracion, siempre que quede garantizada la independencia de los miembros que la
conceden respecto del Administrador dispensado. Ademas, sera preciso asegurar la inocuidad de
la operacion autorizada para el patrimonio social o, en su caso, su realizacién en condiciones de
mercado y la transparencia del proceso.

La obligacion de no competir con la Sociedad solo podra ser objeto de dispensa en el
supuesto de que no quepa esperar dafio para la propia Sociedad, o que el que quepa esperar se
vea compensado por los beneficios que prevén obtenerse de la dispensa. La dispensa se
concederd mediante acuerdo expreso y separado de la Junta General. En todo caso, a instancia
de cualquier socio, la Junta General resolverad sobre el cese del Administrador que desarrolle
actividades competitivas cuando el riesgo de perjuicio para la Sociedad haya devenido relevante.

TITULO IV.- DEL EJERCICIO SOCIAL, BENEFICIOS Y RESERVAS

ARTICULO 292.- E| ejercicio social dard comienzo el dia 1 de Julio de cada afio natural y
concluira el dia 30 de Junio del inmediatamente posterior.

El Organo de Administracidn estd obligado a formular, en el plazo maximo de tres meses
contados a partir del cierre del ejercicio social, las Cuentas Anuales, la Propuesta de aplicacion
del Resultado, el Informe de los Auditores de Cuentas, si la Sociedad viniese obligada a la
verificacion auditora de sus Cuentas, o hubiesen sido designados aquellos de forma voluntaria o



a solicitud de la minoria, y en su caso, el Informe de Gestidn, asi como, si asi resultara igualmente
obligatorio, las Cuentas y el Informe de Gestidn consolidados, para su aprobacién, si procede, por
la Junta General. Estos documentos, que forman una unidad, deberan ser redactados con claridad
y mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la
Sociedad, de acuerdo con lo establecido en la Ley y en el Cdodigo de Comercio, y deberan estar
firmadas por todos los miembros del Organo de Administracién.

Las resefladas Cuentas Anuales y, en su caso, el Informe de Gestién deberdn venir
firmados por todos los miembros del Organo de Administracién. Si faltare la firma de alguno de
ellos, se sefialard asi en cada uno de los documentos, haciendo constar la causa de dicha omision.

ARTICULO 309.- A partir de la convocatoria de la Junta General en que tales Cuentas
Anuales y Documentos resefiados en el articulo precedente deban ser aprobados, cualquier socio
podra obtener de la Sociedad, de forma inmediata y gratuita, los documentos que han de ser
sometidos a la aprobacién de la misma, asi como, en su caso, del Informe de Gestion y del Informe
de los Auditores de Cuentas, debiéndose mencionar expresamente en la convocatoria este
derecho.

Durante ese mismo plazo, el socio o socios que representen, al menos, el cinco por ciento
del Capital Social podran examinar en el Domicilio Social, por si 0 en unidn de experto contable,
los documentos que sirvan de soporte y de antecedente de las Cuentas Anuales, sin que ello
impida, en modo alguno, el derecho de la minoria a que se nombre un Auditor de Cuentas con
cargo a la Sociedad.

ARTICULO 312.- Los socios tendran derecho a participar en la distribucién de los
beneficios repartibles en proporcién a sus respectivas Participaciones Sociales.

ARTICULO 3292.- De los beneficios obtenidos en cada ejercicio, una vez cubierta la
dotacién para reserva legal y demds atenciones legalmente establecidas, se determinara por la
Junta General el destino y distribucién de éstos.

TITULO V.- DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 332.- En cuanto a la Liquidacién y Disolucién de la Sociedad se estard a lo
dispuesto en el Titulo X, Capitulos 1y 2, articulos 360 al 400, ambos inclusive, del Real Decreto
Legislativo 1/2.010, de 2 de julio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Sociedades de Capital.



